
IQ – Führung und 
Management

Weiterbildung  
zur professionellen 
Führungskraft

Einstieg jederzeit möglich

www.ibaf.de
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Praxisorientierung

Das Konzept unserer Weiterbildung basiert 

auf unseren Werten

Unsere weiteren Bildungsangebote finden Sie unter

Pro fessionalität

Ganzheitlichkeit

www.ibaf.de

IBAF-Qualifizierungszentrum
für Führung und Management

	 Kontakt

Persönliche

Ansprechpartnerin

Jule Schwörer-Dossin

Fachbereichsleiterin 

IBAF-Qualifizierungs zentrum für  

Führung und Management 

Telefon: 0431 64992 –25 

jule.schwoerer-dossin@ibaf.de

Anmeldung Nina Breitling

Büromanagement 

Telefon: 0431 64992 –23 

nina.breitling@ibaf.de

Online-Anmeldung v

Veranstaltungsort IBAF-Qualifizierungs zentrum für  

Führung und Management 

Andreas-Gayk-Straße 7 –11 (Ritterhaus) 

24103 Kiel



Ziele Mit unserer Weiterbildung zur „Professionellen 

Führungskraft“ erhalten die Teilnehmenden 

eine umfassende Qualifizierung, mit der sie in 

die Lage versetzt werden, den zugenommenen 

marktwirtschaftlichen Entwicklungen im Sozial- 

und Gesundheitssektor mit der Entwicklung 

eines eigenen Führungsprofils begegnen zu 

können. Die Teilnehmenden steigern in einem 

überschaubaren Zeitraum ihre Sicherheit und 

Professionalität in der Rolle als Führungskraft.

Ihr Nutzen >	Mehr Sicherheit und Professionalität in Ihrer 

Führungsrolle

>	Erprobte Werkzeuge und Methoden zur 

effektiven Führung

>	Souveränität in herausfordernden Führungs-

situationen

>	Individuelle Begleitung durch erfahrene 

Coaches

>	Ein Zertifikat zur Professionellen Führungs-

kraft als Nachweis Ihrer Qualifikation

Inhalte Die Weiterbildung besteht aus den in der 

folgenden Grafik visualisierten Modulen: 

F ührung ist mehr als eine Position – es ist eine Kompe-

tenz, die erlernt und kontinuierlich weiterentwickelt 

werden muss. Unsere Weiterbildung zur professionellen 

Führungskraft vermittelt Ihnen das erforderliche Know-how 

und die Werkzeuge, um Ihre Führungsrolle souverän, 

wirkungsvoll und mit einer klaren Strategie auszufüllen. 

Warum diese Weiterbildung?

Viele Führungskräfte stellen fest, dass ihre fachliche 

Expertise allein nicht ausreicht, um erfolgreich zu führen. 

Mit den wachsenden Leistungs- und Flexibilitäts anfor de

rungen im Sozial- und Gesundheitssektor steigt die 

Bedeutung eines klaren, authentischen Führungsprofils.

Wir bieten Ihnen eine kompakte, praxisorientierte 

Qualifizierung, die Sie dabei unterstützt:

>	Ihre persönlichen Führungsqualitäten zu entwickeln  

und gezielt einzusetzen,

>	Konflikte souverän zu managen und Ihre kommunikative 

Überzeugungskraft zu steigern,

>	Ihr Team effektiv zu führen, zu motivieren und 

 weiterzuentwickeln,

>	Ihre eigene Arbeitsstrategie zu optimieren und den 

Spagat zwischen hoher Verantwortung und persönlicher 

Resilienz zu meistern.

Methoden Die Weiterbildung zur „Professionellen 

Führungskraft“ besteht aus einem abwechs-

lungsreichen Methoden-Mix im Sinne eines 

ganzheitlichen Ansatzes aus Wissensver-

mittlung, Gefühlswahrnehmung und Hand-

lungserprobung. Das Gelingen des Praxis

transfers wird durch praxisrelevantes Hand-

werkszeug, wesentliche Führungsinstru-

mente, kleine Praxisprojekte und Rück-

kopplungsrunden zur Praxisreflexion.

Dauer und 

Zertifizierung

Die Weiterbildung umfasst 20 Seminartage 

plus vier Coaching-Einheiten (jeweils eine 

Stunde). 

Alle 7 Module sind innerhalb von zwei 

Jahren zu absolvieren

Eine 90%ige Anwesenheit ist erforderlich, 

um das Zertifikat zu erhalten.

Jedes Modul kann auch einzeln gebucht 

werden – in diesem Fall erhalten Sie für 

das jeweilige Seminar eine Teilnahme

bescheinigung. 

Abschluss Aussagekräftiges IBAF-Abschlusszertifikat 

zur professionellen Führungskraft

Kosten 4.690 Euro 

inkl. 4 x 1 Stunde Coaching

Weiterbildung zur professionellen Führungskraft
IBAF-Qualifizierungszentrum
für Führung und Management

Ihr Erfolg als Führungskraft 
beginnt hier!


